DECLARAÇÃO DE NÃO EMPREGABILIDADE DE MENORES

CHAMAMENTO Nº _____/2024
. 

A empresa ________________________________, inscrita no CNPJ sob o n°_______________________________ , com sede em_____________________________ , declara, sob as penas da lei, para fins do disposto no inciso V, art. 27, da Lei federal n° 8.666/93, cumprindo o disposto no inciso XXXIII, art. 7º, da Constituição Federal, que não emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e não emprega menor de dezesseis anos, assim como assume o compromisso de declarar a superveniência de qualquer fato impeditivo à sua habilitação. 

(Cidade), _________de___________ de 2024. 

Assinatura do representante legal 
Nome (legível): 
RG:
CPF:
Nome da Empresa:
CNPJ:
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